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การรายงานผลการดําเนินการตามมาตรการ
การยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

ภายในหน่วยงาน
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2569

สภานีตํารวจภูธรปรางค์กู่่
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การรายงานผลการดํานนนนการาารรการยกรดดบบคุณธรราแลดควาาโปร่งใสภายในหน่วยงาน

ปรดจําปีงบปรดาาณ พ.ศ. 2568 ของสถานีรํารวจภูธรปรางค์กู่

ตามที่ สํนักงานคณะกรรมการป้องก้ันและปราบปรามการทุ้จร้ิตแห้งชาต้ิ ไดรวมก้ับสํน้ั

กงาน ตํารวจแหงชาต้ิ ในการขยายการประเม้ินคุ้ณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวย

งานภาคร้ัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสู “สถานีตํารวจทั่วประเทศ” ใน

ปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 ในฐานะหนวยงานในสํานักงานตํารวจแหงชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการ

ประชาชนในเขตพื้นท่ีเพื่อสะทอนใหเห็น ถึงบทบาทและความสําคัญของการบริหารราชการของสถานี

ตํารวจ และเกิดกลไกการมีสวนรวมและการป้องกัน การทุ้จริตในการบร้ิหารราชการ จึงม้ีความจํเป็นอย

างย้ิ่งท้ี่จะต้องม้ีการพ้ัฒนาระบบการบร้ิหารราช การ การใหบริการ ใหมีคุณธรรมและความโปรงใส

สถานีตํารวจภู้ธรปรางค์กู ไดดําเนินการ เตรียมความพรอมรับการประเม้ินคุ้ณธรร

มและ ความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency

Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.2569 รายละเอียดดังน้ี

การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นท่ีต้องดําเนินการและประเด็นท่ีต้อง

ปรับปรุง และพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 และกําหนดผู้รับผิดชอบ

เมื่อวันที่ 12 มี.ค.2569 เวลา ๐๙.30 น. พ.ต.อ.ขวัญเมือง โกสุมา ผกก.สภ.ปรางค์กู

เป็นประธาน ในการประชุมช้ีแจงรวมกันกําหนดกิจกรรมการศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็น

ที่ตองดําเนินการและประเด็นที่ตองปรับปรุง และพัฒนาในปงีบประมาณ พ.ศ.2569 และไดออกคําสั่ง

มอบหมายหนาที่กําหนดผูรับผิดชอบ ณ หอง ประชุม ศปก.ชั้น3 สถานีตํารวจภูธรปรางค์กู



| 3

คําสบ่งสถานีรํารวจภูธรปรางค์กู่ท่ี 168/2568 แต่งตั้งคณะทํางานขับเคล่ือนและกํากับติดตามการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการดาํเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตํารวจ
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กนจกรราที่แสดงถึงหบวหน้าหน่วยงานกํากบบ รนดราา การปรดนานน

เมื่อวันที่ 7 เมษายน 2569 เวลา ๐๙.30 น. พ.ต.อ.ขวัญเมือง โกสุมา ผกก.สภ.ปรางค์

กู เป็นประธาน หัวหนางานทุกสายงาน และขาราชการตํารวจในสังกัด สภ.ปรางค์กู ไดรวมประชุมกํากับ

ติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจภูธรปรางค์กู ประจําปี

งบประมาณ 2569 (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ณ หอง ประชุม ศปก.ชั้น3

สถานีตํารวจภูธรปรางค์กู
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กนจกรราที่แสดงถึงการนรรียาควาาพร้อาการนผยแพร่ข้อาูลสาธารณด (OIT) ราาแบบรรวจการนปิดนผย
ข้อาูลสาธารณด นช่น การปรดชุาาอบหาายผู้รบบผนดชอบการนผยแพร่ข้อาูลสาธารณด (OIT)

เมื่อวันที่ 7 เมษายน 2569 เวลา ๐๙.30 น. พ.ต.อ.ขวัญเมือง โกสุมา ผกก.สภ.ปรางค์กู

หัวหนางานทุกสายงาน และขาราชการตํารวจในสังกัด สภ.ปรางค์กู ไดรวมประชุมการเตรียมความพร้อมการเผย

แพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ เช่น การประชุมมอบหมายผู้รับผิดชอบการ

เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ณ หอง ประชุม ศปก.ชั้น3 สถานีตํารวจภูธรปรางค์กู
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กนจกรราที่แสดงถึงการดํานนนนการราาาารรการ/กนจกรรา การพบฒนาการปฏนบบรนงานแลดการให้
บรนการนพ่ือยกรดดบบภาพลบกษณ์ ควาาสุจรนรของสถานีรํารวจร่อสาธารณด

เมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2569 เวลา ๐8.00 น. พ.ต.อ.ขวัญเมือง โกสุมา ผกก.สภ.ปรางค์กู

หัวหนางานทุกสายงาน และขาราชการตํารวจในสังกัด สภ.ปรางค์กู ไดรวมกันปฎิบัติตามนโยบายตอตานการรับสินบน

(Anti-Bribery Policy) และนโยบายไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด (No Gift Policy) ณ บริเวณหนาที่ทําการ สถานี

ตํารวจภูธรปรางค์กู


