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สถานี ตํารวจภูธรปรางค์ กู่ ไ ด้ ดําเนินการประชุมการขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)
ของสถานีตํารวจ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในวันท่ิ 15 มกราคม 2568 ณ ห้อง ประชุม ศปก.สภ.
ปรางค์กู่ โดยมี พ.ต.อ.ขวัญเมือง โกสุมา ผกก.สภ.ปรางค์กู่ เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมี
วัตถุประสงค์ เพ่ือแจ้งคําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดําเนนิงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานตํีารวจ และทําความ
เข้าใจกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบด้วย 3 ประเด็น
สําคัญ ได้แก่

1) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)
ให้สถานีตํารวจศึกษาการเข้าใช้ระบบ ITAP พร้อมจัดทําข้อมูลสาธารณะตามแบบฟอร์ม

ท่ีกําหนดลงในระบบดงักล่าว โดยดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันท่ี 20 เม.ย.68
2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนไดส่้วนเสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT)

ให้สถานีตํารวจทําความเข้าใจในข้อคําถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อคําถาม
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทําการประเมินแบบวัดการรับรู้ โดยให้ข้าราชการตํารวจในสังกัดที่ปฏิบัติ
หน้าท่ีมาเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี นับตั้งแต่วันท่ีปฏิบัติหน้าท่ี จนถึงวันท่ี 1 ม.ค.68 ตอบแบบวัดการรับรู้
ของผู้มส่ีวนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) ตาม QR Code ท่ีแนบ จํานวน 15 ขอ้ ( I1 – I15 ) โดยดําเนินการให้เสร็จส้ิน
ภายในวันท่ี 20 มิ.ย.68 ดังน้ี

1.งานสืบสวน จํานวน 9 คน
2.งานสอบสวน จํานวน ๑3 คน
3.งานป้องกนัปราบปราม จํานวน 28 คน
4.งานจราจร จํานวน 8 คน
5.งานอํานวยการ จํานวน 8 คน

3) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment:
EIT)

ให้สถานีตํารวจนําช่องทางการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เปิดเผย ณ จุดให้บริการ และพัฒนา
การให้บริการเพ่ือสร้างความรวดเร็วและความสะดวกให้แก่ประชาชน ก่อนทําการประเมนิแบบวัดการรับรู้

/โดยให้...

สถานีตํารวจภูธรปรางค์กู่ ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



โดยให้แต่ละสายงานประชาสัมพันธ์ประชาชนทีม่าใช้บรกิารและคู่ค้าคู่สัญญาของ สภ.ปรางค์กู่ ให้ตอบ
แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ตาม QR Code ท่ีแนบ จํานวน 6 ข้อ (E1 – E6) โดย
ดําเนินการให้เสร็จส้ินภายในวันท่ี 20 มิ.ย.68 ดังน้ี

1. งานสืบสวนและสอบสวน จํานวน 105 คน
3. งานป้องกันปราบปราม จํานวน 120 คน
4. งานจราจร จํานวน 60 คน
5. งานอํานวยการ จํานวน 15 คน



วันที่ 10 มีนาคม 2568 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.ขวัญเมือง โกสุมา ผกก.สภ.ปรางค์กู่ ได้ประชุม
เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง เพ่ือกํากับ ติดตามความคืบหน้าในการดําเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดําเนินงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปีงบประมาณ
พ.ศ.2568 ณ ห้องประชุม ศปก.สภ.ปรางค์กู่




	วันที่ 10 มีนาคม 2568 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.ขวัญเมือ

